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Mgte nr.

Dato

Tid

Sted

Medlemmer
til stede

Medlemmer
forfall

Andre til stede

Til stede
fra NSE

Forfall NSE

4-2024

06.09.2024

12:00 - 13:30
Digitalt mgte Teams

Erik M. Hansen (leder)

Anja Schou Lindman

Bj@rnar Alexander Andreassen
Siv Ingebrigtsen

Egil Rye-Hytten

Jostein Jensen

Margunn Aanestad

Stein Olav Skrgvseth
Kari Dyb

Siri Bjgrvig

Anne Torill Nordsletta
Rune Pedersen
Monika Johansen

Nis Johannsen

Tove Klaeboe Nilsen

Grete Syrdal

Terje Wistner

Audun Eskeland Rimehaug
Markus Rumpsfeld

Tom Atle Bakke
Randi Laukli
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Sak Tema

24/2024 Godkjenning av innkalling og agenda

Vedtak
1. Innkalling og agenda ble godkjent

25/2024 Godkjenning av referat fra forrige mgte

Tove Klaeboe Nilsen ba om en korrigering i sak 19/2024 kulepunkt fire.
«arbeidsgruppen» erstattes med «styringsgruppen».

Vedtak
1. Referatet fra styringsgruppemgtet 14.06.2024 ble godkjent med
korrigeringen av sak 19/2024.

26/2024 Omstilling

Senterleder innledet saken med utgangspunkt i utsendt saksfremlegg. | tillegg til
saksfremlegget orienterte senterleder muntlig om fglgende;

e | drgftingsmgtet med tillitsvalgte 5. september ble kompetansebehov og
gkonomi drgftet pa nytt, jamfgr saksunderlag som styringsgruppen
hadde fatt tilsendt fgr mgtet. Senterleder orienterte fra de tre
dokumentene som ble drgftet. Det var et konstruktivt drgftingsmgte
Om gkonomi orienterte senterleder om at det er en risiko for at
senteret gar i underskudd selv etter omstillingen, og foreslo at det
giennomfgres et eget mgte med styringsgruppen om dette fgr endelige
avklaringer med adm.dir. UNN. Ved et eventuelt underskudd i 2025 ma
senteret avtale med adm.dir. UNN hvordan dette skal handteres.

o UNN har igangsatt egen omstillingsprosess, og adm.dir. UNN har
bekreftet at denne omstillingen ikke vil bergre senteret.

Styringsgruppens leder innledet videre med at det er ryddig av adm. dir. UNN &
ikke inkludere senteret i egen omstilling, og at han haper at UNN kan
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balansefgre negativ HOD-balanse i en periode dersom det blir behov for det, og
viste ogsa til at HOD-balansen har veert positivi mange ar.

Styringsgruppen hadde fglgende spgrsmal og innspill;

Styringsgruppen stilte spgrsmal om sykefraveer, senterets effektivitet og
status for sgknadsskriving. Senterleder svarte pa spgrsmalene og
tydeliggjorde at det er en krevende situasjon for arbeidsmiljget pa
senteret, at det jobbes aktivt med sgknadsskriving, og at det er behov
for a komme over i en fase med a bygge opp den nye organisasjonen for
a styrke innsatsen mot sgknadsskriving ytterligere. Samtidig skal det
nasjonale oppdraget ivaretas.

Helse Nord RHF orienterte ifm. med gkonomi om at bevilgningen fra
HOD til senteret er gremerket til drift av senteret nar midlene overfgres
fra Helse Nord RHF til UNN HF.

Styringsgruppen er av det syn at UNN har hatt en positiv balansepost
knyttet til senteret over flere ar grunnet avsatte HOD-midler. Derfor bgr
o0gsa UNN kunne handtere en mulig negativ balansepost knyttet til
omstillingen.

1. Styringsgruppen anerkjenner den krevende situasjonen senteret star i.

Styringsgruppen ber senterleder ferdigstille omstillingsprosessen i trad
med styringsgruppens anbefaling.

Styringsgruppen stgtter arbeidet med omstillingen i den hensikt a sikre
at organisasjonen kommer over i en fase med fokus pa forskning,
formidling, seknadsskriving, mm. Det er viktig at NSE utnytter
mulighetene fremover som et nasjonalt forskningssenter.
Styringsgruppen vil bidra, der det er hensiktsmessig, til at NSE raskt far
etablert sin nye organisasjon.

27/2024 Styringsgruppens sammensetning og mandat

Tove Klaeboe Nilsen viste til sak 19/2024 fra forrige mgte hvor styringsgruppen
gav sine innspill og orienterte om status for arbeidet. Det er sendt ut brev om
oppnevning av arbeidsgruppe, og arbeidsgruppen er snart klar. Arbeidsgruppen
vil underveis i prosessen ha dialog med de relevante partene. Revidert mandat
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og styringsgruppens sammensetning fra og med 2025 skal vaere klart frem mot
arsskiftet.

Vedtak
1. Styringsgruppen tok saken til orientering

Diverse orienteringer

Senterleder orienterte om at han er valgt inn som styrerepresentant for styret
til Norway Health Tech.

Eventuelt

Det var ingen saker til eventuelt.
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