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Logosymbol

Nasjonalt senter for e-helseforskning har et  
logosymbol basert på en E. Logosymbolet er vårt  
viktigste visuelle kjennetegn. 

E-en er bygd opp med en sirkel som tydelig referanse til spesialisthelsetjenestens  
sin logo, og avrundinger på strekene for å gi et særpreget og moderne uttrykk. 

Sirkelen i midten symboliserer senter.

Logosymbolet kan brukes fritt uten logotekst som et dekorelement.
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Logo

Logoteksten skal alltid plasseres til høyre for logosymbolet. Hovedregelen er at 
teksten ikke benyttes alene.

Logoteksten er designet slik at både den norske og engelske teksten er ca. like 
lang. Den skal derfor ikke gjenskapes med vanlig tekst.

Logoteksten står i sort, eller blå profilfarge. På mørk og farget bakgrunn skal hvit 
tekst benyttes.

OPPBYGNING LOGO
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ANBEFALT BRUK AV LOGO - NORSK

ANBEFALT BRUK AV LOGO - ENGELSK
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Ortografi

Vi følger vanlig rettskriving uansett hvilket språk vi 
skriver på.

Norsk: E-helse og e-helse. M-helse og m-helse. Ph.d.-student og ph.d.-student

Engelsk: E-health og e-health. M-health og m-health. PhD student og PhD student.

Fransk: E-santé og e-santé. M-santé og m-santé.
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Farger

Nasjonalt senter for e-helse har en fargepalett som 
består av mørk blå, grønn og orange. 

Det er valgt en begrenset fargepalett, for å sikre at Nasjonalt senter for e-helse-
forskning lett gjenkjennes med få andre grafiske virkemidler. 

To graderte varianter av blåfargen brukes på mønsteret for å gi liv og spill til profi-
len. I tillegg er det valgt en lett gråtone for bruk på nøytrale flater på web. 
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PANTONE	 548

CMYK	 100 / 60 / 50 / 50 

RGB	 0 / 59 / 73

HEX	 003B49

TINT 75% TINT 50%
PANTONE	 Cool Gray 1

CMYK	 0 / 0 / 0 / 5

RGB	 246 / 246 / 246

HEX	 F6F6F6

PANTONE	 375

CMYK	 60 / 0 / 100 / 0

RGB	 127 / 185 / 39

HEX	 7FB927

PANTONE	 Bright Orange

CMYK	 0 / 70 / 95 / 0

RGB	 235 / 105 / 08

HEX	 EB691C
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Typografi

Nasjonalt senter for e-helseforskning bruker i  
hovedsak fonten Lab Grotesque.

Lab Grotesque er en tydelig og lettlest skrifttype som finnes i mange vekter. Som 
hovedregel benyttes Lab Grotesque Light og Regular i brødtekst og Lab Grotes-
que Light som overskrift. 

Som alternativ til Lab Grotesque skal fonten Calibri benyttes. Dette er en stan-
dard font som finnes på alle datamaskiner.

Lyon Text er valgt som støttetypografi til Lab Grotesque. Den skal kun brukes i 
overskrifter og sitater der det høver. 

Byråer som produserer grafisk materiell for Nasjonalt senter for e-helseforskning 
skal bruke Lab Grotesque og Lyon Text.

Fonten Lab Grotesque kan kjøpes her:
http://lettersfromsweden.se/labgrotesque

Fonten Lyon Text kan kjøpes her:
https://commercialtype.com/catalog/lyon_text
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Lab Grotesque

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr 
Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz Ææ Øø Åå 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

Light Light

Regular Italic

Medium Medium

Bold Bold

Black Black

BY STOCKHOLM DESIGN LAB
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Regular Italic

Semibold Semibold

Bold Bold

Black Black

Lyon text

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk Ll Mm Nn Oo Pp Qq Rr 
Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz Ææ Øø Åå 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

DESIGNET AV KAI BERNAU
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Mønster

Nasjonalt senter for e-helseforskning har sitt eget 
mønster og dekorelement basert på formspråket i 
logoen. 

Mønsteret skal bidra til å styrke identiteten og gjenkjennbarheten til Nasjonalt 
senter for e-helseforskning. Hovedsakelig skal det brukes som dekorelement på 
flater det er behov, og som et alternativ for bilder. 

Mønsteret er lekent og dynamisk og er derfor med på å styrke profilen og gi et 
helhetlig uttrykk. Det skal kun brukes på helfarget bakgrunn, og med 50 prosent 
og 75 prosent mettet versjon av fargene. 
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Ikoner

Det er utviklet fire ikoner til Nasjonalt senter for 
e-helseforskning. Disse illustrerer virksomhetens 
viktigste fagområder. 

Ikonstilen er enkel og ren, med avrundede kanter som står i stil med logosymbol 
og mønsteret. Ikonene er utviklet hovedsakelig for bruk på web, men kan også  
brukes på andre flater ved behov. 

Ikonene kan brukes i alle profilens farge og hvit på farget bakgrunn.

Dersom det skal utvikles flere ikoner skal disse være i samme stil og strek. 
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IKONER OG FAGOMRÅDER

Fremtidens �journal

Velferdsteknologi

Helsedataanalyse

Pasientforløp og
samhandling

16 Ikoner



Bildebruk

Bilder er med på å illustrere området Nasjonalt 
senter for e-helseforskning jobber innnenfor. Bruk 
gjerne bilder med mennesker, for å understreke at 
forskningen og arbeidet som gjøres til slutt vil gjøre 
det lettere og mer tilrettelagt for pasienter og men-
nesker. 

Noen retningslinjer for bildebruk:
• Gjerne inneholde en eller flere profilfarger, i hvert fall harmonere med dem.
• Rene motiver uten mye detaljer
• Bruk bilder av mennesker i naturlige situasjoner. Portretter der modellen ser rett 
i kameraet ønskes ikke, da det gir en mer oppstilt situasjon. 

På www.colourbox.com finnes det en mengde bilder man kan velge mellom, og 
kjøpe bruksrettigheter til. 
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Eksempelbilder: Ulike bilder hvor mennesket står i fokus.

18 Bildebruk



Visittkort
EKSEMPEL:

Alt. engelsk

Pb 6600, 9296 Tromsø
Fylkeshuset, Strandveien 13, Tromsø
TLF 77 78 80 00

Kine Moxness Sandnes
Kommunikasjonsrådgiver

kine.sandnes@tromsfylke.no
TLF 77 78 80 20 MOB 952 80 595

WEB www.tromsfylke.no

Stein Olav Skrøvseth
Senterleder

Tel: +47 95 80 58 41  
stein.olav.skrovseth@ehealthresearch.no

Kine Moxness Sandnes
Communication adviser

kine.sandnes@tromsfylke.no
TEL +47 77 78 80 20 MOB +47 952 80 595

Pb 6600, 9296 Tromsø
Fylkeshuset, Strandveien 13, Tromsø
TEL +47 77 78 80 00 WEB www.tromsfylke.no

Stein Olav Skrøvseth
Centre director

Tel: +47 95 80 58 41  
stein.olav.skrovseth@ehealthresearch.no

85mm

55mm

7mm

10,5mm

7mm

7mm 7mm

Lab Grotesque Medium 13 pt

Lab Grotesque Light Italic 9 pt

Lab Grotesque Light 9 pt
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55mm
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14mm
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20 Visittkort



Konvolutter
EKSEMPEL:

ehealthresearch.no

ehealthresearch.noehealthresearch.no

Format C4

Format C5
Format C5 med vindu

11mm

17mm

17
m

m

11mm

17mm

17mm
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Brevark A4 norsk
EKSEMPEL:

OVERSKRIFT 18 pt
11 pt Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Duis molestie lorem quis sem fermen-
tum, et sodales orci egestas. Fusce eleifend libero sed commodo sodales. Nam in pellentesque velit. 
Integer id urna vehicula, dictum turpis quis, congue nibh. Class aptent taciti sociosqu ad litora 
torquent per conubia nostra, per inceptos himenaeos. Donec sollicitudin lectus at pellentesque 
rutrum. Cras maximus convallis arcu, ac posuere mi vestibulum ut. Suspendisse cursus quam mattis 
luctus dignissim. Pellentesque sed iaculis tellus.

Nunc sed tellus vestibulum, gravida nulla at, iaculis magna. Cras mattis gravida urna, id varius ipsum 
tristique non. Vivamus non dolor sapien. Etiam auctor, quam ac suscipit interdum, quam velit sagittis 
nibh, ut tristique lectus massa vehicula tellus. In mollis tempus felis id cursus. Cras volutpat elemen-
tum sollicitudin. Nulla porta dapibus nulla, at efficitur sem.

Donec eget justo in velit scelerisque suscipit. Phasellus aliquet posuere nulla sollicitudin molestie. 
Etiam in commodo nisi. Nullam vitae libero porttitor, aliquet lectus non, scelerisque quam. Nunc 
lobortis convallis mauris ut suscipit. Aliquam imperdiet posuere neque, egestas lobortis eros lobortis 
eu. Cras vehicula sagittis dui eu iaculis.

Suspendisse vehicula semper leo, ac semper lacus sodales eu. Nulla ac vestibulum felis. Vivamus 
congue purus urna. Suspendisse id finibus augue, eu pharetra nisl. Vestibulum convallis porta felis 
eget pretium. Mauris commodo turpis id arcu accumsan, quis maximus ligula dignissim. Curabitur 
imperdiet dui vitae pellentesque molestie. Duis risus odio, volutpat eget blandit ut, vestibulum non 
mauris. Praesent tempus, eros in hendrerit mattis, diam ex vulputate quam, eu congue diam tellus 
quis urna. Duis tortor odio, rutrum scelerisque cursus eget, rhoncus congue turpis.

Med vennlig hilsen

Kari Nordmann
Stillingstittel

Ola Nordmann 10 pt
Postadresse
1234 Poststed
Att:

Deres ref.: 0000   Vår ref.: 0000   Saksbehandler/tlf: abcdefghij 0000   Dato: 00.00.000 - 10 pt

Besøksadresse 8 pt
SIVA Innovasjonssenter Tromsø, 
3. etg., Sykehusvn. 23, 9019 Tromsø.

Telefon
77 75 40 30

Internett
ehealthresearch.no

Org.nr.
983974899

Postadresse
Postboks 35, 
9038 Tromsø

Calibri 10 pt

Calibri 10 pt

Calibri 11/12,5 pt

Calibri 18 pt

Calibri 8/10

25mm 25mm

33mm

20mm

52mm

100mm

14mm
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Brevark A4 norsk
EKSEMPEL:

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Duis molestie lorem quis sem fermentum, et 
sodales orci egestas. Fusce eleifend libero sed commodo sodales. Nam in pellentesque velit. Integer 
id urna vehicula, dictum turpis quis, congue nibh. Class aptent taciti sociosqu ad litora torquent per 
conubia nostra, per inceptos himenaeos. Donec sollicitudin lectus at pellentesque rutrum. Cras 
maximus convallis arcu, ac posuere mi vestibulum ut. Suspendisse cursus quam mattis luctus dignis-
sim. Pellentesque sed iaculis tellus.

Nunc sed tellus vestibulum, gravida nulla at, iaculis magna. Cras mattis gravida urna, id varius ipsum 
tristique non. Vivamus non dolor sapien. Etiam auctor, quam ac suscipit interdum, quam velit sagittis 
nibh, ut tristique lectus massa vehicula tellus. In mollis tempus felis id cursus. Cras volutpat elemen-
tum sollicitudin. Nulla porta dapibus nulla, at efficitur sem.

Donec eget justo in velit scelerisque suscipit. Phasellus aliquet posuere nulla sollicitudin molestie. 
Etiam in commodo nisi. Nullam vitae libero porttitor, aliquet lectus non, scelerisque quam. Nunc 
lobortis convallis mauris ut suscipit. Aliquam imperdiet posuere neque, egestas lobortis eros lobortis 
eu. Cras vehicula sagittis dui eu iaculis.

Suspendisse vehicula semper leo, ac semper lacus sodales eu. Nulla ac vestibulum felis. Vivamus 
congue purus urna. Suspendisse id finibus augue, eu pharetra nisl. Vestibulum convallis porta felis 
eget pretium. Mauris commodo turpis id arcu accumsan, quis maximus ligula dignissim. Curabitur 
imperdiet dui vitae pellentesque molestie. Duis risus odio, volutpat eget blandit ut, vestibulum non 
mauris. Praesent tempus, eros in hendrerit mattis, diam ex vulputate quam, eu congue diam tellus 
quis urna. Duis tortor odio, rutrum scelerisque cursus eget, rhoncus congue turpis.

Nunc sed tellus vestibulum, gravida nulla at, iaculis magna. Cras mattis gravida urna, id varius ipsum 
tristique non. Vivamus non dolor sapien. Etiam auctor, quam ac suscipit interdum, quam velit sagittis 
nibh, ut tristique lectus massa vehicula tellus. In mollis tempus felis id cursus. Cras volutpat elemen-
tum sollicitudin. Nulla porta dapibus nulla, at efficitur sem.

Donec eget justo in velit scelerisque suscipit. Phasellus aliquet posuere nulla sollicitudin molestie. 
Etiam in commodo nisi. Nullam vitae libero porttitor, aliquet lectus non, scelerisque quam. Nunc 
lobortis convallis mauris ut suscipit. Aliquam imperdiet posuere neque, egestas lobortis eros lobortis 
eu. Cras vehicula sagittis dui eu iaculis.

Suspendisse vehicula semper leo, ac semper lacus sodales eu. Nulla ac vestibulum felis. Vivamus 
congue purus urna. Suspendisse id finibus augue, eu pharetra nisl. Vestibulum convallis porta felis 
eget pretium. Mauris commodo turpis id arcu accumsan, quis maximus ligula dignissim. Curabitur 
imperdiet dui vitae pellentesque molestie. Duis risus odio, volutpat eget blandit ut, vestibulum non 
mauris. Praesent tempus, eros in hendrerit mattis, diam ex vulputate quam, eu congue diam tellus 
quis urna. Duis tortor odio, rutrum scelerisque cursus eget, rhoncus congue turpis.
eu. Cras vehicula sagittis dui eu iaculis.

Suspendisse vehicula semper leo, ac semper lacus sodales eu. Nulla ac vestibulum felis. Vivamus 
congue purus urna. Suspendisse id finibus augue, eu pharetra nisl. Vestibulum convallis porta felis 
eget pretium. Mauris commodo turpis id arcu accumsan, quis maximus ligula dignissim. Curabitur 
imperdiet dui vitae pellentesque molestie. Duis risus odio, volutpat eget blandit ut, vestibulum non 
mauris. Praesent tempus, eros in hendrerit mattis, diam ex vulputate quam, eu congue diam tellus 
quis urna. Duis tortor odio, rutrum scelerisque cursus eget, rhoncus congue turpis.

Calibri 11/12,5 pt

25mm 25mm

33mm

20mm

14mm
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Brevark A4 engelsk
EKSEMPEL:

Heading 18 pt
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Duis molestie lorem quis sem fermentum, et 
sodales orci egestas. Fusce eleifend libero sed commodo sodales. Nam in pellentesque velit. Integer 
id urna vehicula, dictum turpis quis, congue nibh. Class aptent taciti sociosqu ad litora torquent per 
conubia nostra, per inceptos himenaeos. Donec sollicitudin lectus at pellentesque rutrum. Cras 
maximus convallis arcu, ac posuere mi vestibulum ut. Suspendisse cursus quam mattis luctus dignis-
sim. Pellentesque sed iaculis tellus.

Nunc sed tellus vestibulum, gravida nulla at, iaculis magna. Cras mattis gravida urna, id varius ipsum 
tristique non. Vivamus non dolor sapien. Etiam auctor, quam ac suscipit interdum, quam velit sagittis 
nibh, ut tristique lectus massa vehicula tellus. In mollis tempus felis id cursus. Cras volutpat elemen-
tum sollicitudin. Nulla porta dapibus nulla, at efficitur sem.

Donec eget justo in velit scelerisque suscipit. Phasellus aliquet posuere nulla sollicitudin molestie. 
Etiam in commodo nisi. Nullam vitae libero porttitor, aliquet lectus non, scelerisque quam. Nunc 
lobortis convallis mauris ut suscipit. Aliquam imperdiet posuere neque, egestas lobortis eros lobortis 
eu. Cras vehicula sagittis dui eu iaculis.

Suspendisse vehicula semper leo, ac semper lacus sodales eu. Nulla ac vestibulum felis. Vivamus 
congue purus urna. Suspendisse id finibus augue, eu pharetra nisl. Vestibulum convallis porta felis 
eget pretium. Mauris commodo turpis id arcu accumsan, quis maximus ligula dignissim. Curabitur 
imperdiet dui vitae pellentesque molestie. Duis risus odio, volutpat eget blandit ut, vestibulum non 
mauris. Praesent tempus, eros in hendrerit mattis, diam ex vulputate quam, eu congue diam tellus 
quis urna. Duis tortor odio, rutrum scelerisque cursus eget, rhoncus congue turpis.

Best regards

Kari Nordmann
Stillingstittel

Ola Nordmann
Postadresse
1234 Poststed
Att:

Visiting address 
SIVA Innovation Centre Tromsø, 
2nd floor, Sykehusvn. 23, 9019 Tromsø

Telephone 
+47 77 75 40 30

Internet
ehealthresearch.no

Org.#
983974899

Vår ref.:
16/100-2

Saksbehandler:
Kari Nordmann

Deres ref.:

Løpenr.:
9024/16

Arkiv:
060 SAKSARKIV

Tlf.dir.innvalg:
77 78 80 20

Dato:
04.03.2016

Post address 
P.O. Box 35, N-9038 
Tromsø, NORWAY

Your ref.: 0000   Our ref.: 0000   Consultant/tel: abcdefghij 0000   Date: 00.00.000 - 10 pt

Deres ref.: = 
Vår ref.: = 
Saksbehandler/tlf: = Consultant/tel:
Dato: = 

Calibri 8/10

25mm 25mm

33mm

20mm

52mm

100mm

14mm

Calibri 10 pt

Calibri 10 pt

Calibri 11/12,5 pt

Calibri 18 pt

52mm
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Blank wordmal med profil - både norsk og engelsk
EKSEMPEL:

25mm 25mm

33mm

20mm

14mm
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Powerpoint
EKSEMPEL:

Med plass til 
lengre overskrifter 
og navn

Stor plass til lengre overskrifter

Punkter og annen informasjon
All tekst i powerpoint er Calibri

Her kan man liste opp 
Underpunkt

Overskrift

Punkter og annen informasjon
All tekst i powerpoint er Calibri

Her kan man liste opp 
Underpunkt

Calibri

Calibri

12mm

12mm

12mm

25mm

Calibri

26 Powerpoint



Rollup
EKSEMPEL:

www.ehealthresearch.nowww.ehealthresearch.no

www.ehealthresearch.no www.ehealthresearch.no

www.ehealthresearch.no

27 Rollup



Konferansemappe
EKSEMPEL:

14mm

30mm

30mm

Kartong: Gjennomfarget mørk blå 300g kartong. Alternativt Invercote G. matt pp-folieres en-sidig utside.

Logo: Hvit foliepreg

Mønster  Foliepreg, evt spotlakk med trykk under. 

28 Konferansemappe



Rapporttittel, fagområde,   
tematikk eller bare en overskrift 
utvid etter behov og lengde

PROSJEKTRAPPORT

Rapporttittel, fagområde, 
tematikk eller bare en overskrift

Rapportomslag A4
EKSEMPEL:

8mm 8mm

8mm

8mm

11mm
58mm

LAB Grotesque 
Light 32/40

Strek eller  
undertittel

Bakgrunn
Blå

Bakgrunn
blå mønster 
eller foto
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Rapportomslag A4
EKSEMPEL:

Rapporttittel, fagområde,   
tematikk eller bare en overskrift 
utvid etter behov og lengde

PROSJEKTRAPPORT
11mm58mm

LAB Grotesque 
Light 32/40

Bakgrunn
Blå

Bakgrunn
blå mønster 
eller foto

30 Rapportomslag



Rapportomslag A4
EKSEMPEL:

Rapporttittel, fagområde,   
tematikk eller bare en overskrift 
utvid etter behov og lengde

Forfatter 1, forfatter 2, forfatter 3 forfatter 4, og kanskje en nummer 5

PROSJEKTRAPPORT
58mm

LAB Grotesque 
Light 32/40

Plass til forfatter

Bakgrunn
Blå

Bakgrunn
blå mønster 
eller foto

11mm

31 Rapportomslag



Rappormal
EKSEMPEL:

04.04.2017Rapport 2

 

 

 
Tove Normann

 
-

ISBN

2014-04-14

64

Pasientmedvirkning, samhandling, virtuelle team, 
generisk funksjonsbeskrivelse, samhandling-
sløsning 

Målet med prosjektet er å utvikle en funksjonell 

samhandlingsløsning for virtuelle team der 
helsepersonell og pasient deltar som likever-

ved å gi muligheter for å samarbeide på tvers av 
virksomheter, samt å gi pasientene muligheter 

og teknologien kan dermed fungere både som 
samhandlings- og behandlingsinstrument.

Nasjonalt senter for e-helseforskning

04.04.2017Rapport
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Universitetssykehuset Nord-Norge HF  (UNN) har tro på at en helsetjeneste som evner å skape et 
-

Prosjektet bygger på anbefalingene i forstudien «Bedre samarbeid og pasientmedvirkning rundt 
smertebehandling i Helse Nord» fra 2012 [5]. Forstudien ble gjennomført i et samarbeid mellom 
Operasjons- og intensivklinikken  (OPIN-klinikken) ved Smerteavdelingen og Nasjonalt senter for sam-
handling og telemedisin (NST) ved UNN.

-
handlingsløsning for virtuelle team  der helsepersonell og pasient deltar som likeverdige partnere i 

-
-

forberedt helsetjeneste team» [8]. 

-
ninger.

-
ing foregår i primærhelsetjenesten. Økt press på helsetjenesten og økning i bruk av sykehustjenester 

-

• 
• Pasientsentrerte helsetjenester 
• Kvalitet i pasientbehandlingen
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